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SUNUŞ  

Stratejik Plan Mevzuatımızda; "Kurum ve kuruluĢların orta ve uzun vadeli amaçlarını, temel ilke ve politikalarını, 

hedef ve önceliklerini,  performans ölçütlerini,  hedeflerine ulaĢabilmek için izlenecek yöntemler ile kaynak dağılımını 

içeren plan" olarak tanımlanmaktadır. GeliĢen ve sürekliliği izlenebilen, bilgi ve planlama temellerine dayanan güçlü bir 

yaĢam standardı ve ekonomik yapı; stratejik amaçlar, hedefler, analizler ve planlanmıĢ zaman diliminde gerçekleĢecek 

uygulama faaliyetleri ile (STRATEJĠK PLAN) oluĢabilmektedir.   

Okulumuz, daha iyi bir eğitim seviyesine ulaĢmak düĢüncesiyle sürekli yenilenmeyi ve kalite kültürünü kendisine ilke 

edinmeyi amaçlamıĢtır. Bu amaçtan yola çıkarak; Eğitim ve Öğretim basta olmak üzere insan kaynakları ve kurumsallaĢma, 

sosyal faaliyetler, alt yapı, toplumla iliĢkiler ve kurumlar arası iliĢkileri kapsayan 2021-2023 stratejik planı hazırlanmıĢtır. 

Kuruma yeni gelen müdür, öğretmen veya diğer personeller, kurumun stratejik planını bilirse daha verimli olacak, 

kurumunu tanımıĢ, misyonunu, zayıf ve güçlü yanlarını bilmiĢ olacaktır. Bütün bunlar kiĢiye göre yönetim tarzından 

kurtulup kurumsal hedeflere göre yönetim tarzının benimsenmesini sağlayacaktır. Stratejik Plan’da belirlenen  hedeflerimizi 

ne oranda gerçekleĢtirdiğimiz, yıl sonunda gözden geçirilerek ihtiyaç duyulursa gerekli düzenlemelere gidilecektir.   

2021-2023 Stratejik  Planının  ġehit Mednan Tuna Ġlkokulu’nun belirlediği hedeflere ulaĢmasında geliĢme ve 

kurumsallaĢmasında önemli katkı sağlayacağına inanıyor, planın hazırlanmasında emeği geçen öğretmenlerimize ve planın 

gerçekleĢmesinde yardımcı olacak herkese teĢekkür ediyorum. 

                                                                                                                                           

                                                                                                                     Canan TAġKIN 

                                                            Okul Müdürü 
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BÖLÜM I: GİRİŞ ve PLAN HAZIRLIK SÜRECİ 

2019-2023 dönemi stratejik plan hazırlanması süreci Üst Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin oluĢturulması ile 

baĢlamıĢtır. Ekip tarafından oluĢturulan çalıĢma takvimi kapsamında ilk aĢamada durum analizi çalıĢmaları yapılmıĢ ve 

durum analizi aĢamasında paydaĢlarımızın plan sürecine aktif katılımını sağlamak üzere paydaĢ anketi, toplantı ve 

görüĢmeler yapılmıĢtır. 

 Durum analizinin ardından geleceğe yönelim bölümüne geçilerek okulumuzun amaç, hedef, gösterge ve eylemleri 

belirlenmiĢtir. ÇalıĢmaları yürüten ekip ve kurul bilgileri altta verilmiĢtir. 

 

STRATEJĠK PLAN ÜST KURULU 

 

Üst Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri 

Adı Soyadı Unvanı Adı Soyadı Unvanı 

Canan TAġKIN 

 

Okul Müdürü Gamze KAPLAN Okul Müdür 

Yardımcısı 

Kadir ÖZDOĞAN 

 

Öğretmen Serkan AYHAN Öğretmen 

Melek KALAYCIOĞLU Okul Aile Birliği 

BaĢkanı 
Zeynep ARZU Öğretmen 

Özlem YÜRÜKOĞLU Okul Aile Birliği 

Temsilcisi 
Fatma KAYA Öğretmen 

  Seviye YILMAZ DALGIN 

 

Öğretmen 

  Asiye KAHRAMAN 

 

Gönüllü Veli 
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BÖLÜM II: DURUM ANALİZİ 

Durum analizi bölümünde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanıt bulunmaya 

çalıĢılmıĢtır.  

Bu kapsamda okulumuzun kısa tanıtımı, okul künyesi ve temel istatistikleri, paydaĢ analizi ve görüĢleri ile 

okulumuzun Güçlü Zayıf Fırsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alındığı analize yer verilmiĢtir. 

 

Okulun Kısa Tanıtımı 

         Okulumuz; Milli Eğitim Bakanlığı’ nın 30140611-105.01-E.7517652 Sayılı 05.06.2020 Tarihli Okul Açma konulu 

yazısı ve Kırklareli Valiliğinin 86042052-903.07.01-E.8837251 Sayılı 02.07.2020 Tarihli Ġbrahim Halil FIRTINA’nın Kurucu 

Müdür Görevlendirilmesi konulu yazılarına istinaden, 03.07.2020 tarihinde 16 ilkokul sınıfı 2 ana sınıfı olmak üzere toplam 

18 sınıf ile 2020-2021 eğitim öğretim yılında faaliyetlerini sürdürmek üzere açılmıĢtır. 2021-2022 eğitim öğretim yılı baĢında 

Canan TAġKIN asaleten okul müdürlüğüne atanmıĢ olup, halen okulumuzdaki görevini sürdürmektedir. Okulumuz eğitim ve 

öğretime 1 müdür, 1 müdür yardımcısı, 1 rehberlik öğretmeni (görevlendirme),1 Ġngilizce öğretmeni, 3 okul öncesi öğretmeni 

ve  10 sınıf öğretmeni ile devam etmektedir.  
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           Okulun Mevcut Durumu: Temel Ġstatistikler 

 Okulumuzun temel girdilerine iliĢkin bilgiler altta yer alan okul künyesine iliĢkin tabloda yer almaktadır. 

 

Ġli: KIRKLARELĠ Ġlçesi:LÜLEBURGAZ 

Adres:  Zafer Mah. Naci Arı Cad.  No 58 Lüleburgaz / 

Kırklareli 

Coğrafi Konum (link): https://sehitmednantunaio.meb.k12.tr/tema/hari

ta.php 

Telefon 

Numarası:  

0288 502 16 16 Faks Numarası:  

e- Posta Adresi: 767450@meb.k12.tr Web sayfası adresi: http://sehitmednantunaio.meb.k12.tr/ 

Kurum Kodu: 767450 Öğretim ġekli: Tam Gün 

Okulun Hizmete GiriĢ Tarihi : 03.07.2020 Toplam ÇalıĢan Sayısı   

Öğrenci Sayısı: Kız 195 Öğretmen 

Sayısı 

Kadın 12 

Erkek 162 Erkek 4 

Toplam 357 Toplam 16 

Derslik BaĢına DüĢen Öğrenci Sayısı : 30 ġube BaĢına DüĢen Öğrenci Sayısı : 30 

Öğretmen BaĢına DüĢen Öğrenci Sayısı : 30 ġube BaĢına 30’dan Fazla Öğrencisi Olan ġube 

Sayısı 

: 4 

Öğrenci BaĢına DüĢen Toplam Gider Miktarı 30 Öğretmenlerin Kurumdaki Ortalama Görev Süresi 2 

 

http://sehitmednantunaio.meb.k12.tr/
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Çalışan Bilgileri 

        Okulumuzun çalıĢanlarına iliĢkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmiĢtir. 

ÇalıĢan Bilgileri Tablosu 

Unvan Erkek Kadın Toplam 

Okul Müdürü ve Müdür Yardımcısı 0 2 2 

Sınıf Öğretmeni 4 6 10 

BranĢ Öğretmeni 0 1 1 

Okul Öncesi Öğretmeni 0 3 3 

Rehber Öğretmen 0 1 1 

Ġdari Personel 0 0 0 

Yardımcı Personel 1 2 3 

Güvenlik Personeli 0 0 0 

Toplam ÇalıĢan Sayıları 5 15 20 
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           Okulumuz Bina ve Alanları 

 Okulumuzun binası ile açık ve kapalı alanlarına iliĢkin temel bilgiler altta yer almaktadır. 

Okul YerleĢkesine ĠliĢkin Bilgiler  

Okul Bölümleri  Özel Alanlar Var Yok 

Okul Kat Sayısı 3+1 bodrum Çok Amaçlı Salon x  

Derslik Sayısı 18 Çok Amaçlı Saha x  

Derslik Alanları (m2) 51,8 m2  

36m2 (2 

adet 

anasınıfı) 

Kütüphane x  

Kullanılan Derslik Sayısı 12 Fen Laboratuvarı x  

ġube Sayısı 13 Bilgisayar Laboratuvarı  x 

Ġdari Odaların Alanı (m2) 77 m2 ĠĢ Atölyesi  x 

Öğretmenler Odası (m2) 49 m2 Beceri Atölyesi  x 

Okul Oturum Alanı (m2) 950 m2 Pansiyon  x 

Okul Bahçesi (Açık Alan)(m2)     

Okul Kapalı Alan (m2)     

Sanatsal, bilimsel ve sportif amaçlı toplam alan (m
2
) 186,25 m2    

Kantin (m2) 45,88 m2    

Tuvalet Sayısı 20+3 depo 

wc 

   

Diğer (………….)     
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Sınıf ve Öğrenci Bilgileri 

 Okulumuzda yer alan sınıfların öğrenci sayıları alttaki tabloda verilmiĢtir. 

SINIFI KIZ ERKEK TOPLAM 

Anasınıfları 31 26 57 

1.Sınıflar 64 39 103 

2.Sınıflar 66 55 121 

3.Sınıflar 20 18 38 

4.Sınıflar 13 23 36 

TOPLAM 194 162 355 
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Donanım ve Teknolojik Kaynaklarımız 

Teknolojik kaynaklar baĢta olmak üzere okulumuzda bulunan çalıĢır durumdaki donanım malzemesine iliĢkin bilgiye 

alttaki tabloda yer verilmiĢtir. 

Akıllı Tahta Sayısı 2 TV Sayısı 0 

Masaüstü Bilgisayar Sayısı 3 Yazıcı Sayısı 3 

Taşınabilir Bilgisayar Sayısı 2 Fotokopi Makinası Sayısı 2 

Projeksiyon Sayısı 10 İnternet Bağlantı Hızı 16 Mbps 

 

Gelir ve Gider Bilgisi 

Okulumuzun genel bütçe ödenekleri, okul aile birliği gelirleri ve diğer katkılarda dâhil olmak üzere gelir ve 

giderlerine iliĢkin son iki yıl gerçekleĢme bilgileri alttaki tabloda verilmiĢtir. 

 

Yıllar Gelir Miktarı Gider Miktarı 

2020 3750 TL 3552 TL 

2021 12,034 TL 8,698 TL 
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PAYDAġ ANALĠZĠ 

Kurumumuzun temel paydaĢları öğrenci, veli ve öğretmen olmakla birlikte eğitimin dıĢsal etkisi nedeniyle okul 

çevresinde etkileĢim içinde olunan geniĢ bir paydaĢ kitlesi bulunmaktadır. PaydaĢlarımızın görüĢleri anket, toplantı, dilek ve 

istek kutuları, elektronik ortamda iletilen önerilerde dâhil olmak üzere çeĢitli yöntemlerle sürekli olarak alınacaktır. 

Kurumumuzun en önemli paydaĢları arasında yer alan öğrenci, veli ve öğretmenlerimize yönelik olarak anket 

uygulanmıĢtır. 5’li Likert Ölçeğine göre hazırlanmıĢ olan anketlerde öğretmenler için toplam 14, öğrenciler için toplam 14, 

veliler için ise yine 14 soruya yer verilmiĢtir.  

PaydaĢlarımıza uygulamıĢ olduğumuz anket çalıĢması katılım oranları aĢağıdaki grafikte gösterilmiĢtir. 

    Anketimiz 14 öğretmen, 172 veli ve 90 öğrenciye uygulanmıĢtır.  

      PaydaĢ anketlerine iliĢkin ortaya çıkan temel sonuçlara aĢağıda yer verilmiĢtir. 
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Öğretmen Anketi Sonuçları: 

Okulumuzda görev yapmakta olan toplam 14 öğretmenin tamamına uygulanan anket sonuçları aĢağıda yer almaktadır.  
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Lüleburgaz Şehit Mednan Tuna İlkokulu                                                                                                                           767450@meb.k12.tr 

 

16 
2021-2023 Stratejik Planı 

  

 

14- Olumlu Yönler: Pozitif okul ortamı, karĢılıklı iyi niyet, saygı ve 

dayanıĢma, idare ve öğretmenler arasındaki iliĢkiler, öğrencilere eĢit 

fırsat sunulması,duyuru ve iĢlemlerin zamanında yapılması olarak 

belirtilmiĢtir. 

Olumsuz Yönler: Yardımcı personel ve güvenlik personeli eksikliği 

ve bu nedenle yaĢanan eksiklikler, araç gereç yönünden giderilmesi 

gereken eksiklikler ( yeterli dolap vb) ,yeni yapılmıĢ olan binamızda 

tamamlanması gereken eksiklikler olarak belirtilmiĢtir. 
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Öğrenci Anketi Sonuçları: 

 Öğrencilerimize uygulanan anket sonuçları aĢağıda yer almaktadır. 
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14- Olumlu Yönler: Okulun ulaĢım kolaylığı, geniĢ bahçe ve yeni 

binaya sahip olması, spor alanları bulunması, öğretmenlerin ilgili ve 

yenilikçi olması olarak belirtilmiĢtir. 

Olumsuz Yönler: Bahçede park bulunmaması, yeĢil alan azlığı, kantin 

ve kütüphanenin henüz kurulmamıĢ olması olarak belirtilmiĢtir. 
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Veli Anketi Sonuçları:  

Okulumuzda öğrenim gören öğrencilerin velilerine yönelik gerçekleĢtirilmiĢ olan anket çalıĢması sonuçları aĢağıdaki gibidir. 
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Olumlu Yönler: Öğretmenlerin ilgili ve yenilikçi olması, binanın 

ve çevresinin yeni,temiz ve modern olması ,okul yönetiminin 

karşılaşılan sorunları çözmedeki çabası 

Olumsuz Yönler: Okul güvenliğinin olmaması, bazı sınıfların 

mevcudunun velilerce kalabalık bulunması olarak belirtilmiştir. 
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GZFT (Güçlü, Zayıf, Fırsat, Tehdit) Analizi  

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul künyesi, çalıĢan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve 

gelir gider bilgileri ile paydaĢ anketleri sonucunda ortaya çıkan sorun ve geliĢime açık alanlar iç ve dıĢ faktör olarak 

değerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmiĢtir. Dolayısıyla olguyu belirten istatistikler ile algıyı ölçen anketlerden çıkan 

sonuçlar tek bir analizde birleĢtirilmiĢtir. Kurumun güçlü ve zayıf yönleri donanım, malzeme, çalıĢan, iĢ yapma becerisi, 

kurumsal iletiĢim gibi çok çeĢitli alanlarda kendisinden kaynaklı olan güçlülükleri ve zayıflıkları ifade etmektedir ve 

ayrımda temel olarak okul müdürü/müdürlüğü kapsamından bakılarak iç faktör ve dıĢ faktör ayrımı yapılmıĢtır. 

İçsel Faktörler 

Güçlü Yönler: 

Öğrenciler * Öğrenci sayısının sınıflarda dengeli dağılımı  

* Sportif ve kültürel etkinliklere katılım 

* Okulda etüt, kurs, ders dıĢı egzersiz çalıĢmalarının yapılabilmesi, Çocuk Kulüpleri ile sosyal,kültürel ve sportif 

etkinliklerin artması 

* Yerel düzeyde yapılan proje ve etkinliklere katılım  

* Tam gün eğitim-öğretim yapılması 

ÇalıĢanlar * Güçlü ve deneyimli öğretmen kadrosu  

* ÇalıĢanlarımızın uyumlu ve iĢ birliği içinde çalıĢma,ekip ruhu ve kurum kültürüne sahip olması 

* Öğretmen yönetici iĢ birliğinin güçlü olması 

Veliler * Okul Aile ĠĢbirliğine önem veren velilerimizin olması 

* Veli iletiĢiminin güçlü olması 

* Okul Aile Birliğinin aktif çalıĢması 
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Yönetim Süreçleri * Yönetim kadrosunun kadrolu yöneticilerden oluĢması 

* ġeffaf, paylaĢımcı, değiĢime açık bir yönetim anlayıĢının bulunması 

* Komisyonların etkin çalıĢması 

* Yeniliklerin okul yönetimi ve öğretmenler tarafından takip edilerek uygulanması 

* EĢitlik, Liyakat, AnlayıĢ 

* Personelin yönetim sürecinde görüĢünün önemsenmesi 

ĠletiĢim Süreçleri * DıĢ paydaĢlara yakın bir konumda bulunması  

* Okulun diğer okul ve kurumlarla iĢbirliği içinde olması 

* Okul yönetici ve öğretmenlerinin ihtiyaç duyduğunda Ġlçe Milli Eğitim Müdürlüğü yöneticilerine ulaĢabilmesi 

* Okul Aile Birliğinin iĢ birliğine açık olması 

* STK ve yerel yönetimlerle iĢbirliği içinde olunması 

* Kurum içi iletiĢim kanallarının açık olması, 

* Personelin Sosyal iletiĢim ağlarını etkili kullanabilmesi. 

* Okulun farklı gruplara hitap eden Whatsapp gruplarının olması ve etkin kullanım oranı 

Diğer * Rehberlik görevlendirme öğretmenimizin verilmesiyle rehberlik servisinin aktif çalıĢmaya baĢlaması 

* Temizlik ve hijyene dikkat edilmesi  

* Beyaz Bayraklı Okul , Okulum Temiz Belgeli Okul olmamız 

* eTwinning projeleri yürütmemiz 

Bina ve YerleĢke * Konum olarak merkezi bir yerleĢim yerinde olması 

* Okul fiziki yapısının iyi durumda olması 

* Sınıflardaki öğrenme merkezlerinin okul öncesi eğitim programına göre oluĢturulmuĢ olması 

* Okula ulaĢımın kolay olması 

* Okula yakın bir hastanenin bulunması 

* Okul bahçesinin dıĢ mekan etkinlikleri için uygun olması 

Donanım *ADSL bağlantısının olması 

*Güvenlik kameralarının olması 

*Her sınıfta bilgisayar ve projeksiyon makinesi olması 

*Yeterli sayıda Yazıcı –Fotokopi cihazlarının olması 
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    Zayıf Yönler: 

Öğrenciler * Öğrenciler arası sosyal - kültürel ve sosyal-ekonomik farklılıklar 

* Öğrencilerin Ģiddet içeren yayınlar izlemesi 

* Teknolojik aletlere bağımlılığın artıĢı 

* KaynaĢtırma öğrencilerin eğitiminin kalabalık sınıflarda zorlaĢması 

ÇalıĢanlar * Okul personeline yönelik okul dıĢı etkinliklerin pandemi ve tam gün eğitimden dolayı yetersiz olması 

* Yeterli ve kadrolu temizlik/destek personelinin olmaması 

Veliler * Çevrenin ve ailelerin okuldan yüksek beklentileri 

* Velilerin sürekli eğitim öğretim dıĢı hususlarda öğrencileri hakkında öğretmenlerden bilgi talep etmesi 

* ParçalanmıĢ ailelere mensup öğrencilerle ilgili yaĢanan sıkıntılar 

Bina ve YerleĢke * Okulun cadde üzerinde bulunmasından kaynaklanan güvenlik sorunu 

* Okul binasının yeni olmasından kaynaklanan aksaklıklar ve sorunlar 

* Yer olmasına rağmen henüz kurulmuĢ bir kütüphane, kantin ve konferans salonu bulunmaması 

* Personele ve ziyaretçilere ayrılmıĢ uygun bir park alanının bulunmaması 

* Okul bahçesinde henüz çocuk oyun parkı bulunmaması 

Donanım * Akıllı tahtaların olmaması 

Bütçe * Okulun temizlik, personel, beslenme ve benzeri ihtiyaçları için veliler tarafından verilen bağıĢların yetersiz 

kalması  

* Sosyal etkinliklerin çeĢitlendirilebilmesi için yeterli kaynağın olmaması 

* Yeterli ve kadrolu temizlik/destek personelinin olmamasından dolayı okulun mevcut gelirlerinin bu personellerin 

çalıĢtırılması için harcanma zorunluluğu doğması 

Yönetim Süreçleri * Personel verimliliğinin arttırılması 

Diğer * Ulusal Sergi ve YarıĢmalara katılım sayısının arttırılması 

* Sportif yarıĢmalara branĢ öğretmeni olmadığından dolayı katılımın olamaması 
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Dışsal Faktörler 

Fırsatlar 

Politik * Okul öncesi eğitime verilen önem  

* Eğitim alanında atılımlar  

* Ġhtiyaçlara uygun projeler 

 

Ekonomik *Eğitim öğretim ortamları ile hizmet birimlerinin fiziki yapısının geliĢtirilmesini ve eğitim yatırımların 

artmasının sağlaması 

* Hazineden eğitime ayrılan kaynağın artması 

* Ödenek talep/takip sistem 

Sosyolojik * Kitlesel göç ile gelen bireylerin topluma uyumunu kolaylaĢtıran sosyal yapı 

* Okula yönelik veli ve toplum desteğinin güçlü olması 

* Eğitime verilen önemin artması 

Teknolojik * Bilgiye ulaĢımın kolaylaĢması 

* E-Sistemlerin iĢlevselliği   

* Fatih Projesi 

* EBA           

* eTwinning 

Mevzuat-Yasal * “Bir Milyon Öğretmen, Bir Milyon Fikir” Projesi  

* Eğitimde fırsat eĢitliği 

Ekolojik * Çevre duyarlılığı olan kurumların MEB ile iĢ birliği yapması, uygulanan müfredatta çevreye yönelik tema ve 

kazanımların bulunması 
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Tehditler 

Politik * Eğitim sisteminde sürekli yenilenen programlar 

Ekonomik * Eğitim kaynaklarının kullanımının etkili ve etkin planlanamaması, diğer kurumlar ve sivil toplumun eğitime    

finansal katkısının yetersizliği, bölgeler arası ekonomik geliĢmiĢlik farklılığı 

* Teknolojinin hızlı geliĢmesiyle birlikte yeni üretilen cihaz ve makinelerin maliyeti 

Sosyolojik * Kamuoyunun eğitim öğretimin kalitesine iliĢkin beklenti ve algısının farklı olması 

* ParçalanmıĢ, problemli ve pedagojik anlamda bilinçsiz aileler 

* Velilerin eğitime yönelik duyarlılık düzeylerindeki farklılıklar 

* Kitle iletiĢim araçlarının olumsuz etkileri  

* Ġlin nitelikli göç vermesine karĢılık niteliksiz göç alması  

Teknolojik * Hızlı ve değiĢken teknolojik geliĢmelere zamanında ayak uydurulmanın zorluğu 

* Teknolojinin kiĢiler üzerindeki olumsuz etkileri 

Mevzuat-Yasal * DeğiĢen mevzuatı uyumlaĢtırmak için sürenin sınırlı oluĢu  

Ekolojik * Çevreden bulunan fabrikaların/sanayi kuruluĢlarının zehirli atıklarını kontrolsüz Ģekilde çevreye bırakması 

 

GeliĢim ve Sorun Alanları 

GeliĢim ve sorun alanları analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya çıkan sonuçların planın geleceğe yönelim bölümü 

ile iliĢkilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gösterge ve eylemlerin belirlenmesi sağlanmaktadır.  

GeliĢim ve sorun alanları ayrımında eğitim ve öğretim faaliyetlerine iliĢkin üç temel tema olan Eğitime EriĢim, 

Eğitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanılmıĢtır. Eğitime eriĢim, öğrencinin eğitim faaliyetine eriĢmesi ve 
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tamamlamasına iliĢkin süreçleri; Eğitimde kalite, öğrencinin akademik baĢarısı, sosyal ve biliĢsel geliĢimi ve istihdamı da 

dâhil olmak üzere eğitim ve öğretim sürecinin hayata hazırlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapı, kurum 

kültürü, donanım, bina gibi eğitim ve öğretim sürecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir. 

 

EĞĠTĠME ERĠġĠM EĞĠTĠMDE KALĠTE KURUMSAL KAPASĠTE 

OkullaĢma Oranı Akademik BaĢarı Kurumsal ĠletiĢim 

Okula Devam/ Devamsızlık Sosyal, Kültürel ve Fiziksel GeliĢim Kurumsal Yönetim 

Okula Uyum, Oryantasyon Sınıf Tekrarı Bina ve YerleĢke 

Özel Eğitime Ġhtiyaç Duyan Bireyler Ġstihdam Edilebilirlik ve Yönlendirme Donanım 

Yabancı Öğrenciler Öğretim Yöntemleri Temizlik, Hijyen 

Hayatboyu Öğrenme Ders araç gereçleri ĠĢ Güvenliği, Okul Güvenliği 

  TaĢıma ve servis 

 

GeliĢim ve sorun alanlarına iliĢkin GZFT analizinden yola çıkılarak saptamalar yapılırken yukarıdaki tabloda yer alan ayrımda belirtilen 

temel sorun alanları dikkate alınmıĢtır. 

GeliĢim ve Sorun Alanlarımız 

1.TEMA: EĞĠTĠM VE ÖĞRETĠME ERĠġĠM 
1 Okul öncesi eğitimde devam/devamsızlık bilincini geliĢtirmek 

2 Oryantasyon çalıĢmalarının çeĢitlendirilmesi, okul öncesi eğitimin yaygınlaĢtırılması 

3 Özel eğitime ihtiyaç duyan bireylerin uygun eğitime eriĢimi, Özel eğitim ihtiyacı olan öğrencilerimize yönelik tedbirler almak 

4 Öğrencilerimizin bir üst öğrenim kurumlarında uyum sorunu yaĢamamaları için gerekli temel becerileri kazanmalarını 

sağlamak 

5 Eğitim teknolojilerini kullanarak öğrenmenin pekiĢtirilmesini sağlamak 
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2.TEMA: EĞĠTĠM VE ÖĞRETĠMDE KALĠTE 
1 Öğrencilerin becerilerine uygun kaliteli eğitim ortamı oluĢturulması 

2 Öğrenci geliĢimini destekleyici  rehberlik faaliyetleri 

3 Öğretmenlere yönelik hizmet içi eğitimler 

4 Eğitim öğretim sürecinde sanatsal, sportif ve kültürel faaliyetlerin artırılması 

5 Öğrencilerin hazır bulunuĢluluk seviyelerini yükseltmek ,derslere etkin katılımını sağlamak, ders konularını somutlaĢtırıcı ve 

pekiĢtirici materyal hazırlamak. eğitimde farklı yöntem ve tekniklerin kullanılması 

6 Okul öncesi eğitimde materyal kullanımı 

7 Eğitimi destekleyecek ve geliĢtirecek projeler geliĢtirme 

8       Okulun araç gereç eksiğini gidermek 

 

3.TEMA: KURUMSAL KAPASĠTE 

1 Kurum içi iletiĢimi güçlendirecek etkinlikler yapılması 

2 Demokratik yönetim anlayıĢının geliĢtirilmesi 

3 Öğretmenlere yönelik fiziksel alanların oluĢturulması
 

4 Donanım ve finansal kaynakların daha iyi yönetilmesi 

5 ĠĢ güvenliği ve sivil savunma bilincinin oluĢturulması 

6 Servis yolunun güvenliğinin sağlanması
 

7 Okul ve Veli işbirliğini geliştirmek 
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BÖLÜM III: MĠSYON, VĠZYON VE TEMEL DEĞERLER 

 Okul Müdürlüğümüzün Misyon, Vizyon, temel ilke ve değerlerinin oluĢturulması kapsamında öğretmenlerimiz, 

öğrencilerimiz, velilerimiz, çalıĢanlarımız ve diğer paydaĢlarımızdan alınan görüĢler, sonucunda stratejik plan hazırlama 

ekibi tarafından oluĢturulan Misyon, Vizyon, Temel Değerler; Okulumuz üst kurulana sunulmuĢ ve üst kurul tarafından 

onaylanmıĢtır.  

 

 

Misyonumuz  

Bizler öğrencilerimizi Atatürk ilke ve inkılaplarına bağlı, milli eğitimin temel ilkeleri doğrultusunda kendi kendine 

yetebilen, özdeğerlendirme yapabilen, özyönetim sahibi, özgün düĢünebilen, üreten, hayata sevgi ve umutla bakabilen, 

hoĢgörülü ,sanatla, sporla, sosyal aktivitelerle zenginleĢtirilmiĢ bir eğitim sayesinde 21.yüzyılın geliĢen ihtiyaçlarına cevap 

verebilen, teknolojiyi etkin bir Ģekilde kullanabilen, nitelikli öğrenciler bireyler olarak yetiĢtirmek için çalıĢıyoruz. 

 

 

Vizyonumuz 

Okul veli bütünleĢmesiyle, eğitim-öğretim, çalıĢanlar arası iliĢkiler, çevre düzenlemesi ve sosyal faaliyetlerle 

Lüleburgaz’ın saygın okulları arasında yer almaktır. 
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Temel Değerlerimiz  

 Eğitimde sevgiyi önemsiyoruz,  

 Yeni ve modern binamızla güvenli ortam ve güvenli gelecek hedefliyoruz. 

 PaydaĢlarımızın fikir ve önerilerine değer veriyoruz. 

 Öğrenmeyi öğrenen, analitik düĢünen, iyiye ve doğruya ulaĢmak için çabalayan bireyler yetiĢtirmek istiyoruz.  

 Her öğrenciyi, kendi becerileri ölçüsünde değerlendiririz. 

 Sportif, sosyal ve kültürel faaliyetler bizim için önemlidir.  

 Görevlerinin yerine getirilmesinde objektiflik ilkesinin uygulanmasına ve geri bildirimlere önem veriyoruz. 

 Teknolojiyi eğitimde en verimli Ģekilde kullanmaya çalıĢıyoruz. 

 Bireysel baĢarıyı değil okulun baĢarısını hedefliyoruz. 

 Öğrencilerin, öğrenmeyi öğrenmesini ve mutlu olmasını temel hedefimiz olarak belirledik. 

 Öğrencilerimiz, bütün çalıĢmalarımızın odak noktasıdır.  

 Karar süreçlerine herkesin katılımını sağlıyoruz.  

 Biz birbirimizi iĢbirliği içinde çalıĢmak, ilerlemek ve geliĢmek için destekliyoruz , bilimselliğe ve ekip çalıĢmasına 

önem veriyoruz 

 

 

BÖLÜM IV: AMAÇ, HEDEF VE EYLEMLER 

Bu bölümde, stratejik amaçlar, hedefler ve eylemler yer almaktadır.  

Tema I: Eğitim Ve Öğretime Erişim  

Eğitim ve öğretime eriĢim okullaĢma ve okul terki, devam ve devamsızlık, okula uyum ve oryantasyon, özel eğitime 

ihtiyaç duyan öğrencileri eğitime eriĢimi, yabancı öğrencilerin eğitime eriĢimi ve hayat boyu öğrenme kapsamında yürütülen 

faaliyetlerin ele alındığı temadır. 
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 Stratejik Amaç 1: Kayıt bölgemizde yer alan ilkokul kademesindeki çocukların okullaĢma oranlarını artıran, okula 

uyum ve devamsızlık sorunlarını gideren etkin bir eğitim ve öğretime eriĢim süreci hakim kılınacaktır.  

Stratejik Hedef 1.1: Kayıt bölgemizde yer alan ilkokul öğrencilerinin okullaĢma oranları artırılacak, uyum ve 

devamsızlık sorunları giderilecektir. 

Performans Göstergeleri  

No PERFORMANS 
GÖSTERGESİ 

Mevcut Hedef 

2021 2022 2023 

PG.1.1.1 Kayıt bölgesindeki öğrencilerden okula kayıt yaptıranların 

oranı (%) 
100 100 100 

PG.1.1.2 Ġlkokul birinci sınıf öğrencilerinden en az bir yıl okul öncesi 

eğitim almıĢ olanların oranı (%)(ilkokul) 
90 95 100 

PG.1.1.3 Okula yeni baĢlayan öğrencilerden uyum eğitimine 

katılanların oranı (%) 
95 100 100 

PG.1.1.4 Bir eğitim ve öğretim döneminde 20 gün ve üzeri devamsızlık 

yapan öğrenci oranı (%) 
0 0 0 

PG.1.1.5. Bir eğitim ve öğretim döneminde 20 gün ve üzeri devamsızlık 

yapan yabancı öğrenci oranı (%) 
0 0 0 

PG.1.1.6. Okulun özel eğitime ihtiyaç duyan bireylerin kullanımına 

uygunluğu (0-1) 
1 1 1 

PG.1.1.7. Özel Eğitime Ġhtiyaç Duyan Öğrencilerden Destek Eğitim 

Odasından Yararlananların Oranı 
100 100 100 

PG.1.1.8. Okulun engelli bireylerin kullanımına uygunluğu (0-1) 1 1 1 
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Eylemler  

 

Tema II: Eğitim Ve Öğretimde Kalitenin Artırılması 

Eğitim ve öğretimde kalitenin artırılması baĢlığı esas olarak eğitim ve öğretim faaliyetinin hayata hazırlama iĢlevinde 

yapılacak çalıĢmaları kapsamaktadır.  

Bu tema altında akademik baĢarı, sınav kaygıları, sınıfta kalma, ders baĢarıları ve kazanımları, disiplin sorunları, 

öğrencilerin bilimsel, sanatsal, kültürel ve sportif faaliyetleri ile istihdam ve meslek edindirmeye yönelik rehberlik ve diğer 

mesleki faaliyetler yer almaktadır. 

No Eylem İfadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi 

1.1.1. Kayıt bölgesinde yer alan öğrencilerin muhtarlık iĢbirliği ile 

tespit çalıĢması yapılacaktır. 
Okul Stratejik Plan Ekibi 01 Eylül-20 Eylül 

1.1.2 Kayıt bölgesinde yer alan ailelere farkındalık çalıĢması 

yürütülecektir. 
Müdür Yardımcısı  01 Eylül-20 Eylül 

1.1.3 Yeni baĢlayacak öğrenciler için oryantasyon haftasında çocuk 

Ģenliği benzeri etkinlikler düzenlenmesi sağlanacaktır. 
Rehberlik Servisi Oryantasyon Haftası olarak 

belirlenen tarihler 
1.1.4 Devamsızlık yapan öğrencilere ev ziyaretleri düzenlenecektir. Rehberlik Servisi Her ayın son haftası 

1.1.5 Devamsızlık yapan öğrencilere tercüman aracılığıyla ev 

ziyaretleri düzenlenecektir. 
Rehberlik Servisi Her ayın son haftası 

1.1.6 Okul, özel eğitime ihtiyaç duyan bireylerin kullanımını 

kolaylaĢtıracak Ģekilde dizayn edilecektir. 
Rehberlik Servisi-Okul 
İdaresi 

Gerekli görüldüğünde 

1.1.7 Özel eğitime ihtiyacı olduğu rehberlik araĢtırma merkezlerince 

tespit edilen öğrencilerin velilerine destek eğitim odaları 

hakkında bilgilendirme yapılacaktır. 

Rehberlik Servisi Gerekli görüldüğünde 

1.1.8 Okul, engelli bireylerin kullanımını kolaylaştıracak 
şekilde dizayn edilecektir. 

Okul idaresi Gerekli görüldüğünde 
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Stratejik Amaç 2:    Eğitim ve öğretimde kalite artırılarak öğrencilerimizin biliĢsel, duygusal ve fiziksel olarak çok boyutlu 

geliĢimi sağlanacaktır. 

Stratejik Hedef 2.1:   Öğrenme kazanımlarını takip eden ve velileri de sürece dâhil eden bir yönetim anlayıĢı ile 

öğrencilerimizin akademik baĢarıları artırılacak ve öğrencilerimize iyi bir vatandaĢ olmaları için gerekli temel bilgi, beceri, 

davranıĢ ve alıĢkanlıklar kazandırılacaktır. 

 

Performans Göstergeleri 

No PERFORMANS 

GÖSTERGESİ 

Mevcut Hedef 

2021 2022 2023 

PG.2.1.1 Öğrenci BaĢına Okunan Kitap Sayısı 20 30 35 

PG.2.1.2 Ġngilizce Dersi Yılsonu Puan Ortalaması (4. Sınıf) 94.35 95 95 

PG.2.1.3 EBA Portalına Kayıtlı Öğretmen Oranı %100 %100 %100 

PG.2.1.4 EBA Portalına Kayıtlı Öğrenci Oranı %91.80 %95 %98 

PG.2.1.5 Eğitim-öğretim yılı içerisinde 4. Sınıf öğrencilerden 

belge alanların oranı 

Takdir 7 20 25 

TeĢekkür 0 10 15 

PG.2.1.6 Matematik dersi yılsonu puan ortalaması (4. Sınıf)

   

4,62 4,70 4,85 

PG.2.1.7 Türkçe yılsonu puan ortalaması (4. Sınıf) 4,79 4,85 4,90 

PG.2.1.8 Ġlkokul YetiĢtirme programına dâhil edilen 

öğrencilerden baĢarılı olanların oranı 

- %80 %85 

PG.2.1.9 Okul Sağlığı ve Hijyen Eğitimi Konusunda Yapılan 

Faaliyet Sayısı 

- 2 3 
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Eylemler 

No Eylem Ġfadesi Eylem  

Sorumlusu 

Eylem  

Tarihi 

2.1.1 Okuma saati etkinliğinin içeriği zengileĢtirilerek dramatizasyonla desteklenecektir. 

Öğrenci baĢına okunan kitap sayısının arttırılması için kitap okumayı teĢvik edici faaliyetler 

yapılacaktır. 

Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

2.1.2 Öğrencilerin yabancı dil kullanımlarını farklı alanlara aktarmaları sağlanacaktır. Ġngilizce 

Öğretmenleri 

Yıl Boyunca 

2.1.3 EBA Portalı öğretmenlere tanıtılacak ve kullanımı teĢvik edilecektir. Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

2.1.4 Öğrenci ve velilere EBA portalı tanıtılacak ve kullanımı teĢvik edilecektir. Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

2.1.5 Belge alan öğrenciler onore edilerek takdir ve teĢekkür belgesi alan öğrenci oranı 

artırılacaktır. 

Okul Yönetimi-

Rehberlik Servisi 

Dönem 

Sonlarında 

2.1.6 Matematik eğitiminde öğrenci nitelik ve yeterliliklerinin yükseltilmesi için faaliyetler 

yapılacaktır 

Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

2.1.7 Türkçe eğitiminde öğrenci nitelik ve yeterliliklerinin yükseltilmesi için faaliyetler 

yapılacaktır 

Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

2.1.8 İYEP kapsamında olan öğrencilerin gelişimleri takip edilecektir Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

2.1.9 Paydaşlarla işbirliği yapılarak eğitimlerin verilmesi sağlanacaktır. Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 
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Stratejik Hedef 2.2:  Öğrenme kazanımlarını takip eden ve velileri de sürece dâhil eden bir yönetim anlayışı ile öğrencilerimizin 

akademik başarıları ve sosyal faaliyetlere yetenekleri doğrultusunda etkin katılımı artırılacaktır. 

 

 

Performans Göstergeleri 

 

No PERFORMANS 

GÖSTERGESĠ 

Mevcut Hedef 

2021 2022 2023 

PG.2.2.1 Okul DıĢı Öğrenme Ortamları Kapsamında Düzenlenen 

Gezi/Etkinlik Sayısı 

- 2 4 

PG.2.2.2 Yerel ve Ulusal YarıĢmalara Katılan Öğrenci Oranı %2 %5 %7 

PG.2.2.3 Yürütülen Çocuk Kulübü Faaliyeti Sayısı 2 5 7 

PG.2.2.4 Yürütülen Çocuk Kulübü Faaliyetlerine katılan öğrenci 

oran 

%33 %50 %60 

PG.2.2.5 Sanatsal, bilimsel, kültürel ve sportif alanlarda en az bir 

faaliyete katılım 

1 3 5 

PG.2.2.6 Okulda yapılan ortak etkinlik sayısı 1 3 4 
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Eylemler 

 

No Eylem Ġfadesi Eylem  

Sorumlusu 

Eylem  

Tarihi 

2.2.1 Müze, örenyeri, kütüphane tiyatro vb. etkinlikler planlanacaktır. Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

2.2.2 YarıĢma duyurularının zamanında yapılması ve öğrencilerin teĢvik edilmesi sağlanacaktır. Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

2.2.3 Öğrencilerin yeteneklerine uygun alanlarda bilimsel, kültürel, sanatsal, sportif ve toplum 

hizmeti alanlarında etkinliklere katılım sağlamaları amacıyla çocuk kulüpleri aktif hale 

getirilecektir. 

 

Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

2.2.4 Çocuk Kulüpleri çeĢitlendirilerek farklı yetenek ve ilgi alanlarıyla ilgili beklentiyi 

karĢılaması sağlanacaktır. 

Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

2.2.5 Yetenek tarama uygulaması ve yönlendirme yapılacaktır. Okul Yönetimi-

Rehberlik Servisi 

Yıl Boyunca 

2.2.6 Ortak etkinlikler planlanacak ve çeĢitlendirilerek katılım sağlanacaktır. Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 
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Tema III: Kurumsal Kapasite 

 Stratejik Amaç 3.1:  Okulumuzun beĢeri, mali, fiziki ve teknolojik unsurları ile yönetim ve organizasyonu, eğitim ve 

öğretimin niteliğini ve eğitime eriĢimi yükseltecek biçimde geliĢtirilecektir.  

Stratejik Hedef 3.1: Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile iş doyumu ve motivasyonları artırılacaktır.  

Performans Göstergeleri 

 

No PERFORMANS 

GÖSTERGESĠ 

Mevcut Hedef 

2021 2022 2023 

PG.3.1.1 Öğrenci sayısı 30’dan fazla olan Ģube sayısı 2 1 1 

PG.3.1.2 Web 2 Araçları, STEM, Robotik Kodlama Eğitimleri Alan 

Öğretmen Oranı 
%13 %20 %25 

PG.3.1.3 Tasarım Beceri Atölyelerine Yönelik Eğitim Alan 

Öğretmen Sayısı/Oranı 

0 3 4 

PG.3.1.4 Öğretmenlerin motivasyonunu artırmaya yönelik yapılan 

etkinlik sayısı 

1 3 4 

PG.3.1.5 Lisansüstü eğitim sahibi personel oranı % 6 7 7 

PG.3.1.6 Okulda yapılan ortak etkinlik sayısı 1 3 4 

PG.3.1.7 Mesleki geliĢim faaliyetlerine katılan personel oranı %100 %100 %100 
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Eylemler 

No Eylem Ġfadesi Eylem  

Sorumlusu 

Eylem  

Tarihi 

3.1.1 Sınıf mevcutlarının dengeli dağılımı için çalıĢmalara devam edilecektir. Okul Yönetimi Yıl Boyunca 

3.1.2 Web 2 araçlarına yönelik öğretmen yeterliklerinin artırılması sağlanacaktır. Okul Yönetimi  Yıl Boyunca 

3.1.3 Öğretmenlerin Tasarım Beceri Atölyelerine Yönelik Eğitimlere teĢviki sağlanacaktır. Okul Yönetimi  Yıl Boyunca 

3.1.4 Okul personeli ile kültürel, sanatsal sosyal ve sportif etkinlikler düzenlenecektir. Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

3.1.5 Okul personelinin yüksek lisans ve üstü eğitime yönlendirilmesi için teĢvik sağlanacaktır. Okul Yönetimi-

Rehberlik Servisi 

Yıl Boyunca 

3.1.6 Ortak etkinlikler planlanacak ve çeĢitlendirilerek katılım sağlanacaktır. Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

3.1.7 Personelin mesleki geliĢim faaliyetlerine katılımı desteklenecektir. Okul Yönetimi  Yıl Boyunca 
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Stratejik Hedef 3.2 Okulumuzun mali ve fiziksel altyapısı eğitim ve öğretim faaliyetlerinden beklenen sonuçların elde 

edilmesini temin edecek biçimde sürdürülebilirlik ve verimlilik esasına göre geliĢtirilecektir. 

Performans Göstergeleri 

No PERFORMANS 

GÖSTERGESĠ 

Mevcut Hedef 

2021 2022 2023 

PG.3.2.1 Beslenme Dostu Okul Sertifika Sayısı (0-1) 0 1 1 

PG.3.2.2 Beyaz Bayrak Sertifika durumu (0-1) 1 1 1 

PG.3.2.3 Kütüphanede yer alan kitap sayısı 0 100 150 

PG.3.1.4 Kütüphaneden faydalanan öğrenci oranı %100 %100 %100 

PG.3.1.5 Geri DönüĢüm Kapsamında Yapılan Etkinlik Sayısı 0 2 3 

 

Eylemler 

No Eylem Ġfadesi Eylem  

Sorumlusu 

Eylem  

Tarihi 

3.2.1 Beslenme Dostu Okul Sertifikasının alınmasına yönelik faaliyetlerin düzenlenmesi Okul Yönetimi- 

Okul Sağlığı 

Yönetim Ekibi 

Yıl Boyunca 

3.2.2 Beyaz Bayrak Sertifikasının alınmasına yönelik faaliyetlerin düzenlenmesi Okul Yönetimi- 

Okul Sağlığı 

Yönetim Ekibi 

Yıl Boyunca 
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3.2.3 Alternatif kaynaklarla okul kütüphanesine kitap temin edilecektir. Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

3.2.4 Öğrencilere kütüphaneden faydalanmalarına yönelik faaliyetler yapılacaktır. 

 

Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

3.2.5 Atık Pil, Sıfır Atık vb. konularda paydaĢ iĢbirliği ile etkinlikler planlanacaktır. Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 

 

Stratejik Hedef 3.3 

Okulumuzun yönetsel süreçleri, etkin bir izleme ve değerlendirme sistemiyle desteklenen, katılımcı, Ģeffaf ve hesap verebilir 

biçimde geliĢtirilecektir. 

No PERFORMANS 

GÖSTERGESĠ 

Mevcut Hedef 

2021 2022 2023 

PG.3.3.1 Veli memnuniyet oranı % %70 %75 %80 

PG.3.3.2 ÇalıĢan Memnuniyet oranı % %70 %75 %80 

PG.3.3.3 Okul sitelerine giren yıllık haber sayısı 25 35 45 

PG.3.3.4 Okul internet sitesi yıllık ziyaretçi sayısı 1200 1400 1500 
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Eylemler 

No Eylem Ġfadesi Eylem  

Sorumlusu 

Eylem  

Tarihi 

3.2.1 Velilerin görüşlerinin dikkate alındığı bir yönetim anlayışı benimsenecektir. Okul Yönetimi- 

Rehberlik Servisi 

Yıl Boyunca 

3.2.2 İyileştirmeye açık alanlara yönelik tedbirler alınacaktır Okul Yönetimi Yıl Boyunca 

3.2.3 Okul internet sitesi sürekli güncellenecektir. Okul Yönetimi  Yıl Boyunca 

3.2.4 Okul internet sitesi güncel tutulacak ve takibi için öğrenci ve velilere gerekli duyurular 

yapılacaktır. 

Okul Yönetimi – 

Tüm Öğretmenler 

Yıl Boyunca 
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BÖLÜM V : MALĠYETLENDĠRME 

 2019-2023 Stratejik Planı Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu 

Kaynak Tablosu 2021 2022 2023 Toplam 

Genel Bütçe -BağıĢlar (Okul Aile Birliği) 
 

35,000 40,000 45,000 120,000 

Valilikler ve Belediyelerin Katkısı - - - - 

Aktarım Gelirleri 2,500 3,000 3,500 9000 

TOPLAM 27,500 43,000 48,500 129.000 

 

BÖLÜM VI : ĠZLEME VE DEĞERLENDĠRME  

Okulumuz Stratejik Planı izleme ve değerlendirme çalıĢmalarında 3 yıllık Stratejik Planın izlenmesi ve 1 yıllık 

geliĢim planın izlenmesi olarak ikili bir ayrıma gidilecektir. Stratejik planın izlenmesinde 6 aylık dönemlerde izleme 

yapılacak denetim birimleri, il ve ilçe millî eğitim müdürlüğü ve Bakanlık denetim ve kontrollerine hazır halde tutulacaktır. 

Yıllık planın uygulanmasında yürütme ekipleri ve eylem sorumlularıyla aylık ilerleme toplantıları yapılacaktır. Toplantıda 

bir önceki ayda yapılanlar ve bir sonraki ayda yapılacaklar görüĢülüp karara bağlanacaktır. 


